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11 giorno 02 (due) del mese di ottobre 2020 nei locali dell’azienda speciale silvo pastorale di Troina siti in via Nuova del
Carmine, n. 6 si € riunita la Commissione esaminatrice, per la selezione, per titoli e colloquio, di n. 1 funzionario
direttivo tecnico d1 (ex VII q.f.) con contratto a tempo parziale e determinato, ai sensi dell’art. 110, co. 2, del d. Igs.
267/2000, nominata con deliberazione del consiglio di amministrazione n. 36 del 17.09.2020, autoconvocata con
verbale della seduta del 02 ottobre c.g.

Sono presenti il Prof. Marco Platania Presidente della Commissione, il dott. Giovanni Cavallaro componente ed il dott.
Giorgio Lo Magno componente, assiste la Commissione nella qualita di segretario verbalizzante il dott. Gabriele Caputo
direttore tecnico dell’ Azienda.

Alle ore 13.30 il Presidente da avvio ai lavori della Commissione la quale predispone le buste cosi come stabilito nel
verbale precedente del medesimo giorno.

Alle ore 14.08, dopo aver assegnato casualmente I’ordine di colloquio viene chiamato il numero 1 corrispondente al
dott. Angelo Merlino il quale invitato a scegliere una fra le 7 buste. Il candidato apre la busta esterna contenente busta
numerata con il numero 7 e contenente le tre domande. Le domande insieme alle due buste vengono conservate agli atti.
Viene invitato il candidato n. 2 corrispondente al dott. Mortellaro Salvatore il quale apre la busta esterna contenente
busta numerata con il numero 6 e contenente 3 domande.

Viene invitato il candidato n. 3 corrispondente al dott. Sirna Alessandro il quale apre la busta esterna contenente busta
numerata con il numero 3 e contenente 3 domande.

Viene invitato il candidato n. 4 corrispondente al dott. Vitale Santo il quale apre la busta esterna contenente busta
numerata con il numero 5 e contenente 3 domande.

Viene, infine, chiamato il dott. Cullo il quale apre la busta esterna contenente busta numerata con il numero 4 e
contenente 3 domande.

Le buste estratte contenenti le domande comprensive anche di quelle non estratte sono allegate al presente verbale di cui
ne fanno parte integrante.

Alle ore 16.17 la Commissione conclude la fase del colloquio e inizia la fase della valutazione operando la medesima
sulla base dei criteri di valutazione approvati con il verbale precedente.

Attribuisce il seguente punteggio complessivo per il colloquio ai candidati:

Angelc Merlino punti 78
Mortellaro Salvatore punti 46
Sirna Alessandro punti 46
Vitale Santo punti 74
Cullo Antonio punti 52

Si allega scheda di valutazione colloquio per farne parte integrante e sostanziale, contraddistinta con la lettera “A”.

La Commissione conclusa la fase di compilazione della tabella riepilogativa della valutazione compila la graduatoria
finale ottenuta sommando il punteggio di valutazione dei titoli con quello di valutazione colloquio allegata alla presente
per farne parte integrante e sostanziale e contraddistinto con la lettera “B”.

La Commissione conclude i lavori alle ore 17.00 e invia' al Consiglio di Amministrazione il presente verbale per le

determinazione di propria competenza.

Letto, sottoscritto e confermato

Prof. Marco Platania (Presidente) ¥ ;

Dott. Giovanni Cavallaro (Componente) / 7 M_\ ;
Dott. Giorgio Lo Magno (Componente) ///y ? }4//\/][\ ;
[~ b Lf.

Dott. Gabriele Caputo (Segretario Verbalizzante) p /
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Valutazione Colloquio

Area delle
Area Competenze
Candiddati Area Tecnica |[Amministrativ . U ) Totale
Organizzative e

a . .

Gestionali
Merlino Angelo 39 10 29 78
Sirna Alessandro 24 4 18 46
Cullo Antonio 20 6 20 46
Vitale Santo 40 8 26 74
Mortellaro Salvatore 25 5 22 52

Allegato "A"




Graduatoria Finale

Candiddat: <m_c.ﬁm.ﬁ.ozm <m_§mﬁo.:m Totale
Specifica Colloquio
Merlino Angelo 9,4 78 87,4
Sirna Alessandro 9,5 46 55,5
Cullo Antonio 4,7 46 50,7
Vitale Santo 6,5 74 80,5
Mortellaro Salvatore 5,1 52 57,1

Allegato "B"




